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PREMESSA 
 

 
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 4 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, 

province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le 

principali attività normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

 

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti 

controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del 

codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come 

parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-

costi; 

 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 

 

La relazione deve essere sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di 

scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve 

risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la 

certificazione devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di 

controllo della Corte dei conti. 

 

La relazione di fine mandato e la certificazione devono essere pubblicate sul sito istituzionale del comune da 

parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione 

dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei 

conti. 

 

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la 

certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di 

indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal 

presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre 

i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con 

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di 

legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità di non 

aggravare il carico di adempimenti degli enti. 

 

La maggior parte delle tabelle elaborate e che di seguito vengono riportate, sono desunte dagli schemi dei 

certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico 

finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e 

seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, 

oltre che nella contabilità dell’ente. 
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PARTE I - DATI GENERALI 
 

1.1 Popolazione residente al 31-12 
 

 

Anno 2019 2020 2021 2022 2023 

Popolazione 582 579 578 573 573 

 

 

1.2 Organi politici 
 

GIUNTA COMUNALE 

Sindaco: Gabriele Gori in carica dal 27.05.2019 

Assessore: Giambattista Bettoni in carica dal 27.05.2019 

Assessore: Mario Vitali in carica dal 27.05.2019 

 

 

CONSIGLIO COMUNALE 

Presidente: Gabriele Gori in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Giambattista Bettoni in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Mario Vitali in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Gabriele Martinelli in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Grazia Colosio in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Stefano Pezzotti in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Marzia Bettoni in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Angelo Agnellini in carica dal 27.05.2019 

Consigliere: Mario Brevi in carica dal 29.12.2022 

Consigliere: Cassandra Impellizzeri in carica dal 28.04.2023 

 

 

 

 

1.3 Struttura organizzativa 
Organigramma:  

 

Direttore:  

Segretario: Roberta Valota 

Numero dirigenti:  

Numero posizioni organizzative:  

Numero totale personale dipendente: 2 
 
 
 
 

1.4 Condizione giuridica dell’Ente 
Normale L’ente non è commissariato ai sensi dell’art. 141 e 143 del TUOEL e non lo è stato nel corso del 
mandato. 
 
 

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente 
Nel quinquennio in esame, l’ente non ha dichiarato né il dissesto finanziario ai sensi dell’art. 244 del 

TUOEL, né il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- bis. 
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno 
 

SERVIZI SOCIALI: è in essere la convenzione per la gestione associata di funzioni amministrative e servizi 

in materia di Servizi Sociali con tutti gli altri undici comuni dell’Ambito Basso Sebino Monte Bronzone. 

Tale gestione è delegata alla Comunità Montana dei Laghi Bergamaschi. 

Criticità: aumento dei casi di assistenza educativa scolastica. 

 

ISTRUZIONE PUBBLICA: collaborazione con gli Istituti presenti sul territorio e sostegno alla Scuola 

Materna Parrocchiale per l’abbattimento delle rette a carico delle famiglie.  

 

CULTURA: la collaborazione con le associazioni e gli istituti scolastici presenti sul territorio ha permesso la 

promozione e la realizzazione di diverse iniziative che hanno coinvolto la Comunità.  

 

AMBIENTE E TUTELA DEL TERRITORIO: sono stati realizzati numerosi interventi di messa in sicurezza 

del territorio, dei sentieri, delle valli e delle strade agrosilvopastorali in un’ottica di salvaguardia ambientale 

e prevenzione dei danni derivanti da eventi atmosferici eccezionali.  

E’ stato atto un intervento di eliminazione di abeti rossi devastati dal bostrico a cui seguirà un’attività di 

rimboschimento con piante resistenti al bostrico. 

 

OPERE PUBBLICHE: si veda capitolo dedicato. Giova sottolineare che tali opere sono state realizzate sia 

con risorse economiche dell’Ente sia attraverso l’ottenimento di contributi da altri enti. 

 

POLIZIA LOCALE: a causa delle limitazioni assunzionali non sono presenti agenti in organico ma dato il 

basso contesto di criminalità locali vengono garantiti servizi di sorveglianza e tutela del territorio e dei 

cittadini dalla vicina stazione dei Carabinieri di Tavernola Bergamasca. 

 

SPORT E GIOVANI: collaborazione con le realtà sportive presenti sul territorio comunale e sovracomunale 

per la promozione della pratica sportiva per bambini e adolescenti.  

 

Criticità: nel Comune di Vigolo è presente una sola società sportiva (Calcio a 7 – Campionato CSI), pertanto 

molti bambini e adolescenti devono praticare attività sportive nei comuni limitrofi. 

 

Tutti i servizi hanno criticità dovute, soprattutto, alla mancanza di personale. 
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2. Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente 
deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUOEL) 
Al fine di accertare la condizione di ente strutturalmente deficitario, occorre fare riferimento alla tabella dei 

parametri di riscontro della situazione di deficitarietà strutturale ai sensi dell’art. 228 comma 5 del D.Lgs. n. 

267/2000, tabella che viene calcolata annualmente e allegata al Rendiconto della gestione ogni anno. Un ente 

si considera strutturalmente deficitario se almeno la metà dei parametri presenti valori deficitari. 

 

Nel periodo preso in esame, il Comune di Vigolo NON PRESENTA valori deficitari. 

 

ARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE 
DURANTE IL MANDATO 

 
 

 

1. Attività normativa 
Nel corso del periodo preso in esame sono stati approvati/modificati i seguenti regolamenti: 

 

Del. 3 C.C. 18.06.2020: “Approvazione Regolamento per la disciplina della nuova IMU” 

Del. 9 C.C. 18.06.2020: “Approvazione del Regolamento per la riscossione coattiva delle entrate comunali” 

Del. 13 C.C. 30.06.2021: “Approvazione regolamento per la disciplina della TARI” 

Del. 12 C.C 31.05.2022: “Approvazione regolamento TARI 2022” 

Del. 25 C.C. 20.12.2022: “Approvazione modifica regolamento TARI” 

 

2. Attività tributaria 
2.1 Politica tributaria locale 
 
2.1.1 ICI/IMU  
 

Aliquote                                            

ICI/IMU 
2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota abitazione principale 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 

Detrazione abitazione principale 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 

Altri immobili 10,20% 10,20% 10,20% 10,20% 10,20% 

Fabbricati rurali e strumentali 

(solo IMU) 
2,00% 2,00% 1,00% 1,00% 1,00% 

 
 
.1.2 Addizionale IRPEF aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione 

 
 

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota massima 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 

Fascia esenzione 10000 10000 10000 10000 10000 

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO 

 

 

2.1.3 Prelievi sui rifiuti indicare il tasso di copertura e il costo procapite 
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Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 2022 2023 

Tipologia di prelievo ruolo  ruolo ruolo ruolo ruolo 

Tasso di copertura 96  96 97 97 98 

Costo del servizio procapite 139  138 139 185 185 
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3. Attività amministrativa 
 
 

3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni 
L’art. 147 del TUEL disciplina il nuovo sistema dei controlli interni, così come introdotto e modificato dal 
D. Lgs. 174/2012, ed in particolare prevede che il sistema di controllo interno sia diretto a: 
 
a) verificare, attraverso il controllo di gestione, l'efficacia, l'efficienza e l'economicità dell'azione 
amministrativa, al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il rapporto tra obiettivi 
e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati; 
 
b) valutare l'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, dei programmi e degli altri 
strumenti di determinazione dell'indirizzo politico, in termini di congruenza tra i risultati conseguiti e gli 
obiettivi predefiniti; 
 
c) garantire il costante controllo degli equilibri finanziari della gestione di competenza, della gestione dei 
residui e della gestione di cassa, anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica 
determinati dal patto di stabilità interno, mediante l'attività di coordinamento e di vigilanza da parte del 
responsabile del servizio finanziario, nonché l'attività di controllo da parte dei responsabili dei servizi; 
 
d) verificare, attraverso l'affidamento e il controllo dello stato di attuazione di indirizzi e obiettivi gestionali, 
anche in riferimento all'articolo 170, comma 6, la redazione del bilancio consolidato ((nel rispetto di quanto 
previsto dal decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni)), l'efficacia, l'efficienza e 
l'economicità degli organismi gestionali esterni dell'ente; (83) e) garantire il controllo della qualità dei servizi 
erogati, sia direttamente, sia mediante organismi gestionali esterni, con l'impiego di metodologie dirette a 
misurare la soddisfazione degli utenti esterni e interni dell'ente. 
 
I controlli di cui alle lettere d) ed e) si applicano solo agli enti locali con popolazione superiore a 15.000 
abitanti a decorrere dal 2015. 
 
I successivi articoli (da 147bis a 147 quinques) disciplinano nel dettaglio i diversi tipi di controllo: controllo 
di regolarità amministrativa e contabile, controllo strategico, controlli sulle società partecipate non quotate, 
controllo sugli equilibri finanziari. 
 
I controlli sono stati disciplinati come segue: 
 
- Controllo di regolarità amministrativa e contabile: 
 
Premesso che il controllo di regolarità contabile è solo di tipo preventivo e quello di regolarità 
amministrativa è anche di tipo successivo, l’ente ha effettuato i controlli preventivi di regolarità 
amministrativa e contabile, nel seguente modo: 
- su ogni proposta di deliberazione della Giunta e del Consiglio Comunale il controllo di regolarità 
amministrativa è esercitato attraverso rilascio del parere di regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49 del TUEL e 
ss.mm.ii.; 
- sulle determinazioni il controllo di regolarità amministrativa è esercitato in via preventiva dal responsabile 
del servizio competente per materia, attraverso la sottoscrizione dell’atto medesimo che comporta 
l’attestazione della regolarità e della correttezza dell’azione amministrativa; 
- su ogni altro atto amministrativo, il responsabile del servizio procedente esercita il controllo di regolarità 
amministrativa nella fase di sottoscrizione, che comporta la verifica di regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa; 
- sulle deliberazioni della Giunta e del Consiglio Comunale il controllo di regolarità contabile è esercitato 
attraverso rilascio del parere ai sensi dell’art. 49 del TUEL e ss.mm.ii. da parte del responsabile finanziario; 
- sulle determinazioni e ogni altro atto che comporti impegno contabile di spesa, il controllo di regolarità 
contabile è esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarità contabile e l’apposizione del visto 
attestante la copertura finanziaria. 
 
 

3.1.1 Controllo di gestione 

Il Comune di Vigolo svolge regolarmente l’attività di controllo di gestione che ha come scopo quello di 

verificare il raggiungimento degli obiettivi con modalità più efficaci ed efficienti, in tempi minori, tenendo 

conto delle risorse disponibili, l’imparzialità ed il buon andamento dell’azione amministrativa nonché il 

grado di economicità dei fattori produttivi. 

Il controllo di regolarità amministrativa e contabile è stato esercitato puntualmente mediante acquisizione su 

ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio del parere di regolarità tecnica e, ove 

necessario, del parere di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000. 
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Personale: 

La gestione del personale è avvenuta nel rispetto delle norme vigenti, ottemperando agli adempimenti 

richiesti, quali la ricognizione del personale in servizio, la rideterminazione della pianta organica, la 

programmazione del fabbisogno di personale, sottoponendo al revisore unico l’accertamento del rispetto 

della normativa, con specifico riferimento al contenimento della spesa. È stata perseguita, nella 

riorganizzazione degli uffici, l’ottica di consentire la specializzazione del personale assegnato ai singoli 

Settori in cui si articola la struttura organizzativa del Comune. 

Nel corso del mandato si è registrato un pensionamento e si è provveduto all’assunzione di un’istruttore 

amministrativo in sostituzione mediante concorso pubblico. 

 

Lavori Pubblici: 

 

Oltre alle ordinarie manutenzioni che hanno interessato strade, marciapiedi, parchi, verde pubblico e 

cimitero, si è dedicata una peculiare cura alla manutenzione straordinaria delle strade e all’efficientamento 

energetico degli immobili comunali. 

Le principali opere realizzate durante il mandato 2019-2024 sono: 

 

2019 

Lavori di manutenzione straordinaria per la messa in sicurezza delle strade comunali di via Roma, via degli 

Alpini e via Cav. Colosio. 

Sostituzione impianti termici della scuola primaria di via Costa e della palestra in via Cimitero. 

 

2020 

Messa in sicurezza di via Dedine e rifacimento del tetto del “Ristorante Bratta”. 

Messa in sicurezza e prevenzione del dissesto idrogeologico in via Cargadura. 

Realizzazione di impianto fotovoltaico sull’edificio municipale. 

Adeguamento e messa in sicurezza dell’edificio comunale “Rifugio Gombo Alto”. 

 

2021 

Messa in sicurezza delle pareti del cimitero e realizzazione di un impianto fotovoltaico con accumulo al 

cimitero. 

Completamento unità abitativa annessa al ristorante in via Bratta. 

Messa in sicurezza mediante rifacimento della pavimentazione di via Colosio e via Bratta. 

Messa in sicurezza edifici comunali Scuola Primaria e Municipio. 

Messa in sicurezza di muri e infrastrutture stradali comunali varie. 

Sostituzione dei termoconvettori del bar della palestra. 
 

2022 

Messa in sicurezza di strade comunali varie mediante rifacimento della pavimentazione. 

Messa in sicurezza di muri e infrastrutture stradali comunali varie. 

Realizzazione di nuova pavimentazione in via Dedine. 

Rifacimento della segnaletica di tutti i sentieri comunali. 
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2023 

Messa in sicurezza di piazza Giovanni Paolo II. 

Sostituzione delle barriere in via Bratta. 

Acquisto di nuove fioriere per l’arredo urbano. 

Realizzazione di nuova pavimentazione in via Case vecchie. 

Efficientamento energetico dell’illuminazione degli impianti sportivi. 

Installazione di split caldo/freddo nel municipio e alla scuola primaria. 

Rifacimento della tettoia del campo da bocce. 

 

3.1.2 Controllo strategico 
I risultati conseguiti sono più che soddisfacenti. 
 
 

3.1.3 Valutazione delle performance 
Il sistema di valutazione e misurazione della performance è stato frutto della negoziazione degli obiettivi e 

delle risorse tra la delegazione di parte pubblica e quella sindacale. Il sistema adottato pone l’obiettivo di 

integrare e semplificare gli strumenti esistenti di pianificazione finanziaria e organizzativa e di definire un 

orizzonte triennale di vigenza del “Piano delle Perfomance”. Il Piano è stato redatto con lo scopo di 

assicurare la qualità, la comprensibilità ed attendibilità dei documenti di rappresentazione della performance. 
 
 

3.1.4 Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 – quater del TUOEL 
L’Ente non detiene partecipazioni in società sulle quale esercita controllo. 
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PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE 
 
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente 
 

 

 

 
REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

 
ENTRATE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

Avanzo di amministrazione 106.216,76 50.632,06 40.000,00 100.000,00 150.000,00 41,22% 

Fondo pluriennale vincolato 

corrente 
14.345,76 50.447,34 33.057,00 50.768,84 55.637,69 287,83% 

Fondo pluriennale vincolato in 

conto capitale 
0,00 264.363,71 84.038,84 128.697,78 121.242,02 --- 

ENTRATE CORRENTI - 

TITOLI 1-2-3 
545.186,58 708.399,20 608.429,08 670.560,63 599.684,15 10,00% 

TITOLO 4 
320.852,97 189.745,59 331.230,31 250.180,25 109.857,09 -65,76% 

ENTRATE DA ALIENAZIONI E 

TRASFERIMENTI DI CAPITALE 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 6 
4.403,33 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00% ENTRATE DA ACCENSIONE DI 

PRESTITI 

TITOLO 7 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI DI 

TESORERIA 

 

 
SPESE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 1 
417.024,10 529.661,04 422.731,90 491.982,97 565.509,12 35,61% 

SPESE CORRENTI 

fpv parte corrente 50.447,34 33.057,00 50.768,84 55.637,69 0,00   

TITOLO 2 
118.173,35 389.557,24 326.197,69 218.798,97 412.841,35 249,35% 

SPESE IN CONTO CAPITALE 

fpv parte in conto capitale 264.363,71 84.038,84 128.697,78 121.242,02 0,00   

TITOLO 3 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

SPESE PER INCREMENTO DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 4 
81.740,04 63.782,69 83.497,00 91.868,07 94.737,60 15,90% 

SPESE PER RIMBORSO DI 

PRESTITI 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

CHIUSURA ANTICIPAZIONI DI 

TESORERIA 
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PARTITE DI GIRO 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 9 
88.991,06 144.556,00 117.588,14 107.628,93 114.579,44 28,75% 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 

TITOLO 7 
88.991,06 144.556,00 117.588,14 107.628,93 107.441,39 20,73% 

SPESE PER CONTO DI TERZI E 

PARTITE DI GIRO 
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato (118) 
 

 
 

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023 

  Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio   402.536,98 287.179,54 364.102,83 457.262,18 504.830,68 

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 14.345,76 50.447,34 33.057,00 50.768,84 55.637,69 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto 

capitale iscritto in entrata 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate Titoli 1 - 2 - 3 (+) 545.186,58 708.399,20 608.429,08 670.560,63 599.684,15 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei 

prestiti da amministrazioni pubbliche 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1 - Spese correnti (-) 417.024,10 529.661,04 422.731,90 491.982,97 565.509,12 

  di cui spese correnti non ricorrenti finanziate con utilizzo del risultato di amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D1) Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente (di spesa) (-) 50.447,34 33.057,00 50.768,84 55.637,69 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 81.740,04 63.782,69 83.497,00 91.868,07 94.737,60 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F2) Fondo anticipazioni di liquidità (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Somma finale (G = A-AA+Q1+B+C-D-D1-E-E1-F1-F2) 10.320,86 132.345,81 84.488,34 81.840,74 -4.924,88 
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ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX 

ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per rimborso prestiti (+) 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei 

principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 

legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

O1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE O1 = G+H+I-L+M 40.320,86 132.345,81 84.488,34 81.840,74 -4.924,88 

  Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 4.159,71 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

  Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

O2) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE     36.161,15 122.345,81 84.488,34 81.840,74 -4.924,88 

  Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 -17.039,78 0,00 -4.639,81 0,00 

O3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE     36.161,15 139.385,59 84.488,34 86.480,55 -4.924,88 
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Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023 

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 76.216,76 50.632,06 40.000,00 100.000,00 150.000,00 

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 264.363,71 84.038,84 128.697,78 121.242,02 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale iscritto in 

entrata 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

entrata 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R) Entrate Titoli 4 - 5 - 6 (+) 325.256,30 189.745,59 331.230,31 250.180,25 109.857,09 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al 

rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche 

disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 

legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 118.173,35 389.557,24 326.197,69 218.798,97 412.841,35 

U1) Fondo Pluriennale Vincolato in c/capitale (di spesa) (-) 264.363,71 84.038,84 128.697,78 121.242,02 0,00 

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

spesa 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - Titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z1) RIS. COMPETENZA 

C/CAP 

Z = P+Q-Q1+J2+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V-Y2+E+E1 18.936,00 31.145,28 373,68 138.837,04 -31.742,24 

  Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE   18.936,00 31.145,28 373,68 138.837,04 -31.742,24 

  Variazione accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN C/CAPITALE   18.936,00 31.145,28 373,68 138.837,04 -31.742,24 
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J) Utilizzo risultato di amministrazione per l'incremento di attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

entrata 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie (di spesa) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in 

spesa 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RISULTATO DI 

COMPETENZA 

W1 = O1+Z1+J+J1-J2+S1+S2+T-X1-X2-Y-Y1+Y2 59.256,86 163.491,09 84.862,02 220.677,78 -36.667,12 

  Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 4.159,71 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

  Risorse vincolate nel bilancio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO   55.097,15 153.491,09 84.862,02 220.677,78 -36.667,12 

  Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (-) 0,00 -17.039,78 0,00 -4.639,81 0,00 

W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO   55.097,15 170.530,87 84.862,02 225.317,59 -36.667,12 

  

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali: 

O1) Risultato di competenza di parte corrente   40.320,86 132.345,81 84.488,34 81.840,74 -4.924,88 

Utilizzo risultato di amministrazione destinato al finanziamento di spese correnti ricorrenti e al 

rimborso di prestiti al netto del fondo anticipazione di liquidità (H) 

(-) 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 4.159,71 10.000,00 0,00 0,00 0,00 

Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 -17.039,78 0,00 -4.639,81 0,00 

Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali   6.161,15 139.385,59 84.488,34 86.480,55 -4.924,88 
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo* 
 

 

 

 
 

Anno: 2019    

Riscossioni (+) 1.133.718,43 

Pagamenti (-) 846.538,89 

Differenza   287.179,54 

Residui attivi (+) 251.635,01 

FPV iscritto in entrata (+)   

Residui passivi (-) 131.418,91 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 50.447,34 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 264.363,71 

Differenza   -194.594,95 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 92.584,59 
    

Anno: 2020    

Riscossioni (+) 1.339.713,50 

Pagamenti (-) 975.610,67 

Differenza   364.102,83 

Residui attivi (+) 238.259,38 

FPV iscritto in entrata (+)   

Residui passivi (-) 282.015,72 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 33.057,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 84.038,84 

Differenza   -160.852,18 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 203.250,65 
    

Anno: 2021    

Riscossioni (+) 1.505.784,11 

Pagamenti (-) 1.048.521,93 

Differenza   457.262,18 

Residui attivi (+) 153.307,45 

FPV iscritto in entrata (+)   

Residui passivi (-) 175.716,64 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 50.768,84 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 128.697,78 

Differenza   -201.875,81 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 255.386,37 
    

Anno: 2022    

Riscossioni (+) 1.472.539,44 

Pagamenti (-) 962.222,09 

Differenza   510.317,35 

Residui attivi (+) 161.061,71 

FPV iscritto in entrata (+)   

Residui passivi (-) 123.473,49 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 55.637,69 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 121.242,02 

Differenza   -139.291,49 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 371.025,86 
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Anno: 2023    

Riscossioni (+) 1.320.481,89 

Pagamenti (-) 963.189,93 

Differenza   357.291,96 

Residui attivi (+) 170.864,96 

FPV iscritto in entrata (+)   

Residui passivi (-) 340.805,96 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 0,00 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 0,00 

Differenza   -169.941,00 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 187.350,96 

*Ripetere per ogni anno del mandato 

 

 
 

Risultato di amministrazione 

di cui: 
2019 2020 2021 2022 2023 

Vincolato 100,00 10.000,00 2.960,22 2.960,22 2.960,22 

Per spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00 194.599,31 0,00 

Per fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  92.484,59 193.250,55 252.426,15 173.466,33 184.390,74 

Totale 92.584,59 203.250,55 255.386,37 371.025,86 187.350,96 

 

P
ag

. 2
0/

32
  -

 E
nt

e:
 C

O
M

U
N

E
 D

I V
IG

O
LO

 -
 A

nn
o:

 2
02

4 
- 

N
um

er
o:

 1
45

9 
- 

T
ip

o:
 A

 -
 D

at
a:

 0
3.

04
.2

02
4 

- 
O

ra
:  

- 
C

at
.: 

4 
- 

C
la

.: 
6 

- 
F

as
ci

co
lo

:



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di  | Anni  

 

21 

 

 

3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 
 
 

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo cassa al 31 dicembre 287.179,54 364.102,83 457.262,18 510.317,35 357.291,96 

Totale residui finali attivi 251.635,01 238.259,38 153.307,45 161.061,71 170.864,96 

Totale residui finali passivi 131.418,91 282.015,72 175.716,64 123.473,49 340.805,96 

FPV di parte corrente SPESA 50.447,34 33.057,00 50.768,84 55.637,69 0,00 

FPV di parte capitale SPESA 264.363,71 84.038,84 128.697,78 121.242,02 0,00 

Risultato di amministrazione 92.584,59 203.250,65 255.386,37 371.025,86 187.350,96 

Utilizzo anticipazione di cassa no no no no no 

 

 
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Reinvestimento quote accantonate 

per ammortamento 
          

Finanziamento debiti fuori bilancio           

Salvaguardia equilibri di bilancio           

Spese correnti non ripetitive           

Spese correnti in sede di 

assestamento 
          

Spese di investimento           

Estinzione anticipata di prestiti           

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

P
ag

. 2
1/

32
  -

 E
nt

e:
 C

O
M

U
N

E
 D

I V
IG

O
LO

 -
 A

nn
o:

 2
02

4 
- 

N
um

er
o:

 1
45

9 
- 

T
ip

o:
 A

 -
 D

at
a:

 0
3.

04
.2

02
4 

- 
O

ra
:  

- 
C

at
.: 

4 
- 

C
la

.: 
6 

- 
F

as
ci

co
lo

:



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di  | Anni  

 

22 

 

4. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 
 

 

 

 

 
 

Residui attivi al 31.12.2022 
2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

CORRENTI 

TITOLO 1 

ENTRATE CORRENTI DI 

NATURA TRIBUTARIA, 

CONTRIBUTIVA E 

PEREQUATIVA 

0,00 0,00 0,00 26.651,02 26.651,02 

TITOLO 2 

TRASFERIMENTI 

CORRENTI 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 3 ENTRATE 

EXTRATRIBUTARIE 0,00 0,00 0,00 49.532,79 49.532,79 

Totale 0,00 0,00 0,00 76.183,81 76.183,81 

CONTO CAPITALE 

TITOLO 4 

ENTRATE IN CONTO 

CAPITALE 
0,00 0,00 33.736,91 50.000,00 83.736,91 

TITOLO 5 

ENTRATE DA RIDUZIONE 

DI ATTIVITA’ 

FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 6 

ACCENSIONI DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 0,00 0,00 33.736,91 50.000,00 83.736,91 

TITOLO 7 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 9 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 
0,00 0,00 157,80 983,19 1.140,99 

TOTALE GENERALE 0,00 0,00 33.894,71 127.167,00 161.061,71 
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Residui passivi al 31.12.2022 
2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

TITOLO 1 SPESE 

CORRENTI 
1.045,73 4.252,84 0,00 71.103,53 76.402,10 

TITOLO 2 SPESE IN 

CONTO CAPITALE 0,00 0,00 0,00 7.993,44 7.993,44 

TITOLO 3 

SPESE PER INCREMENTO 

DI ATTIVITA’ 

FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 4 

RIMBORSO DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 5 

CHIUSURA DI 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 

SPESE PER SERVIZI PER 

CONTO TERZI 
17.196,47 2.120,00 10.306,04 9.455,44 39.077,95 

TOTALE GENERALE 18.242,20 6.372,84 10.306,04 88.552,41 123.473,49 
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4.1 Rapporto tra competenza e residui 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra residui attivi 

titoli I e III e totale accertamenti 

entrate correnti titoli I e III 

3,28% 5,65% 3,15% 12,20% 8,01% 

 
 

5. Patto di Stabilità interno/Pareggio di bilancio 
 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

NS  NS NS NS NS 

 

 

5.1 Indicare in quali anni l’ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno 
 
Nessuno. 
 
5.2 Se l’ente non ha rispettato il patto di stabilità interno indicare le sanzioni a cui è stato soggetto 
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6. Indebitamento 
 

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente:  
 
(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione) 

 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito 

finale 
643.842,23 401.192,66 317.695,66 365.014,22 365.014,22 

Popolazione 

residente 
582 579 578 573 573 

Rapporto tra 

residuo debito e 

popolazione 

residente 

1106,26 692,91 549,65 637,02 637,02 

 

 
6.2 Rispetto del limite di indebitamento:  
 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza 

percentuale attuale 

degli interessi passivi 

sulle entrate correnti 

(art. 204 TUEL) 

4,97% 3,89% 4,25% 2,48% 2,42% 
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7. Conto del patrimonio in sintesi 
 
 
Anno 2018       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni 

immateriali 

2.965,82 Patrimonio netto 4.534.634,61 

Immobilizzazioni materiali 5.158.656,46     

Immobilizzazioni 

finanziarie 

159.110,45 
    

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 37.775,34     

Attività finanziarie non 

immobilizzate 

0,00 
    

Disponibilità liquide 402.536,98 Debiti 935.300,69 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli investimenti 

291.109,75 

Totale 5.761.045,05 Totale 5.761.045,05      

Anno 2022       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni 

immateriali 

0,00 Patrimonio netto 0,00 

Immobilizzazioni materiali 0,00     

Immobilizzazioni 

finanziarie 

0,00 
    

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 0,00     

Attività finanziarie non 

immobilizzate 

0,00 
    

Disponibilità liquide 504.830,68 Debiti 0,00 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli investimenti 

0,00 

Totale 504.830,68 Totale 0,00 

 

 
*Ripetere la tabella. Il primo anno è l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l’ultimo anno è riferito all’ultimo rendiconto approvato. 
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7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio 
 
Nel periodo del mandato non sono mai stati riconosciuti debiti fuori bilancio. 
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8. Spesa per il personale 
 

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Importo limite di spesa 

(art. 1, c. 557 e 562 

della L. 296/2006)* 

149836,43  149.836,43   149.836,43 149.836,43   149.836,43 

Importo spesa di 

personale calcolata ai 

sensi dell’art. 1, c. 557 

e 562 della L. 

296/2006 

117.908,50 137.392,53 133.012,28 167.854,53 148.724,53 

Rispetto del limite NO NO NO NO NO 

Incidenza delle spese 

di personale sulle 

spese correnti 

28,27% 25,94% 31,46% 34,12% 26,30% 

 
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 

 

8.2 Spesa del personale pro-capite 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale* 
202,59 237,29 230,13 292,94 259,55 

Abitanti 

 
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

 

 

8.3 Rapporto abitanti dipendenti 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Abitanti 
291,00 579,00 289,00 286,50 286,50 

Dipendenti 

 

8.4 Rapporti di lavoro flessibile 
NESSUN LAVORO FLESSIBILE 

 

 

8.5 Spesa per rapporti di lavoro flessibile 
Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all’anno di 
riferimento indicato dalla legge. 

 

 

 

8.6 Limiti assunzionali aziende speciali e istituzioni 
Non di competenza 
 
 
8.7 Fondo risorse decentrate 
Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata 
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  2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo risorse 

decentrate 
12.509,67 12.321,67   12.321,67 12.321,67 12.500,00 

 

 

8.8 Esternalizzazioni 
NESSUNA. 
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PARTE IV – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 
 

1. Rilievi della Corte dei conti 
 
Solo richieste istruttorie di chiarimenti correttamente evase. 
 
 
 

2. Rilievi dell’Organo di revisione 
Nessuna. 

 

 

 

PARTE V – AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA 
 

1. Azioni intraprese per contenere la spesa 
In conformità alle disposizioni di legge vigenti nell'ambito dello strumento di programmazione contabile 

annuale si è provveduto ad adottare ogni misura diretta al contenimento della spesa pubblica. L’Ente ha 

sempre cercato di contenere la spesa corrente mettendo in atto tutte le possibili strategie a disposizione dei 

responsabili per garantire buoni livelli di qualità dei servizi con riguardo alla loro economicità, secondo le 

regole di una amministrazione trasparente ed efficace. 

Giova sottolineare, soprattutto, la gestione associata dei servizi sociali la quale è finalizzata a favorire la 

collaborazione e la sussidiarietà tra enti e il contenimento delle spese. 
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PARTE VI – ORGANISMI CONTROLLATI 

 

1. Organismi controllati 
Nessun organismo controllato. 
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Tale è la relazione di fine mandato del comune di VIGOLO che è stata trasmessa al tavolo tecnico 
interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento della finanza 
pubblica in data ……….. 
 
 
 
Vigolo lì 25.03.2024       

___________________________ 
                                                                                                     IL SINDACO 

F.TO Dott. Gabriele Gori 
 
 
 
CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE 
 
 
 
 
Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine 
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico -finanziari presenti nei documenti 
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema 
già previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari 
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono 
ai dati contenuti nei citati documenti. 
 
 
Lì ……………………………  

____________________________________ 
 

_F.TO DOTT. PAOLO PEZZOLA____ 
 

____________________________________
L’organo di revisione economico finanziario 1 

 
 
 
 

 
1 Va indicato il nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione. Nel caso di organo di revisione economico finanziario 

composto da tre componenti è richiesta la sottoscrizione da parte di tutti i tre i componenti. 
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